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Tom Mosblech 
 
 
Professionelle Führung bedeutet für mich 
situative, flexible Führung.  Das heißt 
Führung, die sich eigener Muster und 
Vorlieben bewusst ist, die eigenen 
Persönlichkeit in die Rolle Führungskraft 
einbringt und gleichzeitig variabel und 
anforderungsgerecht agiert.  
 
Professionalisierung als Führungskraft 
bedeutet somit die Steigerung von 
Selbstkenntnis, das bewusste 
Überwinden eigener Muster sowie die 
Entwicklung einer spezifischen Haltung 
als Führungskraft. Führungshandeln und 
die Anwendung von Instrumenten und 
Tools erfolgen auf dieser Basis. 
 
 
 
 

Tom Mosblech 

Sparringspartner  |  Trainer  |  Coach  

Mobil:  0172 – 3987591 

E-Mail: tom.mosblech@sparringspartner.de 

Professioneller Hintergrund:  
 
 Diplom Psychologe 
 Sparringspartner, Trainer und Coach 

  
 Schwerpunkte in Beratung, Training und Coaching: 
 
 Führungskräfteentwicklung 
 Planung, Gestaltung und Durchführung von  Führungsprogrammen 
 Entwicklung von (Führungs-) Kultur 
 Coaching von Führungskräften  
 Moderation 

 
Aktuelle Themen & Projekte:  
 
 Begleitung eines Teams/Organisation auf dem Weg zur                     

„Selbstführenden Organisation“  
 Planung und Durchführung von 

Führungskräfteentwicklungsprogrammen in verschiedenen 
Organisationen 

 Business-Einzelcoachings zu Themen wie „Neu in Führung“, 
„Führung in Veränderungsprozessen“, „Konfliktbewältigung“, 
„Selbstpositionierung als Führungskraft“, „Karriere“  

 Begleitung verschiedener Reorganisationsprojekte- bis hin zur 
Begleitung von Fusionen 

 
Aus- und Weiterbildung: 
 

 Systemischer Organisationsberatung (ISB, Wiesloch) 

 Tiefenpsychologisch-konstruktivistisches Coaching (Cicero, 
Bremen) 

 Organisations- und Personalentwicklung (PIW, Schlüchtern) 

 Systemische Strukturaufstellungen (Prof. Varga von Kibed, 
München) 

 Provokative Therapie und Coaching (DIP, München) 

 IHK  Outdoor-Trainer (Praxisfeld, Remscheid) 

 Coaching von Stress und Burn-Out Klienten (Brainjoin, Hamburg) 

 Lizensierter MBTI Anwender (AMT, Radevormwald) 
 
Mitglied im DBVC (Deutscher Bundesverband Coaching e.V.) als 
Professional Coach 

 
Trainingssprache & Einsatzgebiet:  
 
 Deutsch 
 Einsatzbereich bundesweit   

 


